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西安交通大学简介

百年名校      百年树人

西安交通大学是教育部直属重点大学，其前身是1896年创建于上海的南洋公学。1928年定名为交通大学，1956年由上海迁至西安， 定名为西安交通大学。是国家“七五”、“八五”、“九五”重点建设大学，首批进入211工程重点建设的七所高校之一, 教育行动计划重点建设的九所研究型大学之一。经过百余年的建设与发展，现已成为一所具有理工特色，涵盖理、工、医、经、文、法、管等9个学科门类的综合性研究型大学, 是2002年国务院学位办首批批准开展高级管理人员工商管理硕士(EMBA)专业学位教育的院校之一，也是目前西北地区唯一一所招收EMBA的院校，2002年起面向国内、外招生。

西安交通大学是改革开放后最早恢复建立管理学院的高校之一，拥有管理科学与工程和企业管理两个国家重点学科，2002年国务院学位办评估中名列前茅。是我国管理工程专业的第一个博士点与首批博士后流动站单位，也是全国首批工商管理硕士(MBA)和公共管理硕士(MPA)专业学位教育的单位之一。

西安交通大学管理学院作为学校重点支持的学院之一，培养了大批优秀的高级管理人才，许多博士生、硕士生及MBA研究生在政府和国内外企业任要职，职业生涯获得了极大成功。管理学院拥有一支优秀的师资队伍，出色地完成了数十项国家研究项目和上百项企业研究项目。在中国大学排行榜上管理学院综合实力连续6年排名第一，2006年（教育部学科排名中）管理科学与工程一级学科和工商管理一级学科全国排名第一。

西安交通大学管理学院注重国际合作和教学科研环境的建设。早在20世纪80年代初期就与加拿大Alberta大学等开展了MBA教育和科研合作。目前与香港中文大学(CUHK)、新加坡国立大学(NUS)、加拿大Alberta大学等国际知名大学在MBA项目和EMBA项目中建立了稳定的合作关系。西安交通大学拥有先进的现代化教学设施和完善的管理及服务保障系统，并与海尔、TCL等30余家著名企业共同建立“管理实践基地”，将教学、科研和企业咨询结合在一起。

EMBA的英文全称是“Executive Master of Business Administration”，中文是“高级管理人员工商管理硕士”。EMBA教育同MBA教育相比，在入学方式、学习过程、考核要求等方面都有着明显的区别。EMBA课程是专为高级管理人员设计的全面系统的管理课程，强调将西方先进的现代管理理论与中国的管理环境和实践相结合，深入系统地介绍和分析西方先进管理理念和成功企业范例。

西安交通大学以促进中国改革开放和经济成长为目标，以发展中国的现代工商管理教育为己任，立足西北、面向全国，按照国际标准进行系统的工商管理教育，旨在造就一批精通跨国经营理论与实务的高级管理人才，生源多为中国和世界上具有高层管理潜力和创新能力的杰出人才。

EMBA招生简章

报名条件

报名学员必须同时具备如下条件：

1、 遵纪守法，身心健康；
2、 具有国民教育大学本科或本科以上学历(一般应具有学士学位)；
3、 具有8年以上工作经历，其中有4年以上管理工作经验，且取得较好的业绩；较大规模企业(全国知名企业规模不限)高层管理人员，经济管理部门中的高层管理人员。

招生方式

西安交通大学EMBA面向全世界招生。招生方式为滚动式，全年接受报名申请。

申请分为预审申请及复审申请两个阶段。

1．预审申请

申请者可到招生办公室索取或从网上下载报名表。表格填好后，请寄回办公室。

招生办地址：西安交通大学管理学院EMBA办公室

邮    编：710049

2．复审申请

复审所需申请材料：

*个人简历一份；

*毕业证书或学历／学位证书、身份证／护照复印件；

*两封推荐信；

请具有高级专业技术职称的专家和现任或前任主管推荐。

*经招生与考试委员会初选，符合条件的申请者将在西安交通大学参加面试和笔试。时间、地点将根据具体情况决定。
考试及录取

综合面试：

由资深教授、政府有关部门领导、大型企业集团的主管、人力资源总监等组成的面试小组对申请者的资格进行审查，考察其交流表达和应变决策等能力，全面了解应试者的素质和发展潜力。

笔    试：

对通过面试的申请人安排笔试，内容侧重于测评申请人的文字表达、逻辑思维、知识结构和分析解决问题的能力。

业绩考查：

按照申请人递交的业绩材料，评议考查。

录    取：

根据综合面试、笔试和业绩考查的综合成绩择优录取。
学制及学习方式

学    制：18—24个月。
在职学习，每月利用一个周末集中四天学习(周四至周日)。
西安交通大学EMBA特点

面向实际

    我们基于高层管理工作的需要，着眼于与世界先进管理水平平行，满足高级职业经理和企业家适应我国企业变革和公司管理发展的需求。

注重前沿

    我们执着于站在知识最前沿，紧跟实践的步伐，掌握政策新变化，探索企业发展新思路。发挥优势我们以两个国家重点管理学科为依托，以获得国家创新优秀群体的一批有着长期管理研究及咨询经验的教授和具有国际影响力的科学家、企业家为支撑，以我们在国内具有影响力的30多家企业基地和与国际著名大学合作为拓展，为学员搭建知识和服务平台。
整体提升
    我们以提高学员的综合管理素质、提升学员的人力资本为己任，挖掘您的潜力，帮助学员建立良好的关系网络；以我校资源为延伸，为学员提供终身跟踪教育服务。

课程设置Course Descriptions

    EMBA课程学习应修学分不少于32学分(包括16门课程和专题讲座)，其中必修课2门，核心课9门，选修课5门（以上三种类型课程的课内课时为512—528学时，共32—33学分)，选听EMBA论坛讲座6次计2学分。

	课程类别
	课 程 名 称
	学分
	课内学时
	课外学时

	必修课
	A01 社会主义经济理论与实践
China Economic Reform 
	1
	16
	24

	 
	A02 商务英语
Business English
	4
	64
	96

	核心课
	D01 管理经济学
Managerial Economics 
	2
	32
	48

	 
	D02 组织行为与组织变革
Organizational Behaviour Organizational Change
	2
	32
	48

	 
	D03 公司财务战略与财务决策分析
Corporate Financial Strategy And Financial Decision Analysis
	2
	32
	48

	 
	D04 领导科学与领导艺术
Leadership Management
	2
	32
	48

	 
	D05 战略管理
Strategic Management
	2
	32
	48

	 
	D06 公司治理与制度设计
Corporate Governance And Institution Design
	2
	32
	48

	 
	D07 投资分析与资本运作
Investment Analysis And Capital Operation
	2
	32
	48

	 
	D08 战略营销管理
Strategic Marketing Management
	2
	32
	48

	 
	D09 战略人力资源管理
Strategic Human Resource Management
	2
	32
	48

	选修课
	B01 企业家精神
Entrepreneurship
	2
	32
	48

	 
	B02 跨国经营与国际商务 (含商务谈判)
International Business And Multinational Operation
	2
	32
	48

	 
	B03 创新与变革管理
Innovation And Transform Management
	2
	32
	48

	 
	B04 现代物流与供应链管理
Logistics And Supply Chain Management
	2
	32
	48

	 
	B05 企业信息化与知识管理
Enterprise Information System And Knowledge Management
	2
	32
	48

	 
	B06 跨文化管理
Cross-Culture Management
	2
	32
	48

	 
	B07 管理沟通
Management Communication
	2
	32
	48

	 
	B08 商法
China Business Law
	1
	16
	24

	 
	B09 国际金融
International Finance
	2
	16
	24

	 
	C01 管理分析方法
Management Research Methods
	2
	32
	48

	 
	C02 管理软件应用
Management Software Applications
	2
	32
	48

	讲座课
	经济与管理前沿讲座 (3次)
Economy And Management Lecture
	1
	16
	24

	 
	企业管理问题专题研讨 (3次)
Enterprise Management Subject Lecture
	1
	16
	24


师资力量

Teacher Resource国际化师资队伍

    西安交通大学EMBA的课程教师40％来自境外著名大学，全部拥有博士学位并有丰富的企业管理和咨询经验；60％来自国内知名教授及社会精英人士，他们有丰富的教学经历及先进的实战管理经验，在国际专业期刊发表过多篇论文。
基地企业，模拟实践

    西安交通大学拥有30多个业绩佳、管理经验好、在行业影响大的上市公司作为基地企业。这些企业将为我们的学员提供高质量实习、调查、案例分析和模拟实战训练的服务。

EMBA部分授课教师

蒋正华：全国人大委员会副委员长。曾任西安交通大学人口与经济研究所所长、从事人口与社会、经济系统工程的教学与研究工作。

讲授课程：社会主义经济理论与实践

萧灼基：北京大学博士生导师，研究方向：股份经济和中国证券市场理论。从事股份经济和中国证券市场理论的研究。

讲授课程：社会主义经济理论与实践

于  刚：美国德州大学教授，博士生导师。研究方向：运筹学理论与应用，曾任创立科莱高科技公司总裁和董事长， 2002年获弗朗兹·埃德尔曼大奖，是世界运筹学和管理科学领域最高荣誉。

讲授课程：现代物流与供应链管理

John Paul Fraedrich：美国南伊里诺斯大学教授，博士生导师。研究方向：营销学、商业道德，曾在美国企业工作数年，有着丰富的企业营销经验。

讲授课程：战略营销管理

Pal Erik Korsvold：挪威大学管理学院教授，博士。研究方向：公司市场价值评估研究，有十多年美国本土和跨国投资银行业的实际经验。

讲授课程：公司财务战略与财务决策分析

Roger Nagl: Iacocca Institute, Lehigh University：教授、博士生导师。研究方向：制造业战略及电子商务，曾任美国里海大学Bethlehem, PA. 高级研究员。

讲授课程：创新与变革管理

Michel Ghertman：法国Aix-marseille大学教授，博士。研究方向：国际企业管理、战略管理，在多家企业担任咨询顾问，咨询涉及战略、营销、决策过程、组织评价等。

讲授课程：战略管理

许立达：美国弗吉尼亚州Old Dominion University教授，博士生导师。研究方向：信息系统。管理专业知名海外专家，西安交通大学管理学院客座教授。

讲授课程：企业信息化与知识整合

George Farris：美国Rutgers大学教授，博士生导师。研究方向：技术管理，曾在美国Rutgers大学研究生院技术管理中心，加拿大YORK大学、比利时欧洲高级管理研究学会等任职。

讲授课程：创新与技术管理

宋顺峰：美国内华达大学教授，博士。研究方向：城市运输经济学，房地产经济学，应用微观经济学。

讲授课程：管理经济学

陈晓萍：美国华盛顿大学商学院终身教授，美国伊利诺大学工业和组织心理学博士，跨文化管理，个体和群体决策，领导学，商业谈判，企业公民行为。曾被中国《财经时报》评为2004年最具影响力的八名管理大师之一

讲授课程：跨文化管理  组织行为学  人力资源管理

王淑芬：台湾新竹交通大学教授，博士。研究方向：证券投资、分析，台湾新竹交通大学任校务基金管理、永利证券股份有限公司等任职。

讲授课程：公司财务战略与财务决策分析，投资分析与资本运作

虞孝成：台湾新竹交通大学教授，博士。研究方向：创业与风险投资、电信技术和服务管理。在美国AT&T贝尔实验室科技组、新竹交通大学科技管理研究所等任职。

讲授课程：企业家精神

李统毅：美国纽约城市大学工商管理学院教授，现任美国道亨集团副总裁、中国首席代表，曾任美国Refco十大期货行副总经理兼企业发展部总监、美国纽约国泰证券分析师等。

讲授课程：国际金融

柳中岗：台湾新竹交通大学客座教授，1993年台湾经营管理顾问协会「顾问楷模」当选人，2004年中国信息化10大布道者，影响中国信息化50人。现任益模集团有限公司董事长，上海汉康管理软件有限公司董事长。

讲授课程：企业信息化与知识整合  组织行为与组织变革

周永亮：北京大学国际关系学院法学博士。英国兰开斯特大学管理学院、曼彻斯特商学院中国管理发展中心合作研究项目成员。研究方向：执行力组织建设与领导力，因率先研究执行力问题而被媒体誉为“中国执行力研究第一人”，2004年被中国文化促进会等六机构联合评选为“中国十大咨询师”。研究方向：执行力组织建设与领导力、战略与管理。

讲授课程：社会主义经济理论与实践  领导科学与领导艺术

李   凯：麻省理工学院斯隆管理学院金融学客座教授，多伦多大学获得经济学博士。曾参与中国商业领导者访问团的管理人员发展项目和长江商学院的博士项目；曾在美国金融协会、美国经济协会和西方金融协会任职。研究方向：公司治理、兼并与收购、估价和国际金融。

讲授课程：国际金融

周世俭：对外经济贸易大学教授。中国五矿进出口商会副会长，驻美国大使馆商务处一等秘书，外经贸系统专家库首批入库专家，外经贸部反倾销协调委员会委员，北京人民政府专家顾问团顾问。
讲授课程：社会主义经济理论与实践

袁  立：资深投资银行家、管理专家，先后在香港恒胜国际集团任财务总监、瑞德投资公司任常务副总裁、北京天则所咨询有限公司任执行副总裁。曾参与化学工业部、国家体改委体改所、北京天则经济研究所有关企业制度的研究项目。

讲授课程：投资分析与资本运作
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尤登弘：台湾注册会计师，英国Ernst & Young公司资深会计师，台湾冠伦会计师事务所主持会计师，上海慧商斯威财务顾问公司创始人、总顾问，山东教育电视台《名家论坛》栏目主讲嘉宾。

讲授课程：公司财务决策与财务分析

大学精英教育，人生精彩华章

聆听名师讲座，汇聚天下英才

全新的培养理念，灵活的教学模式，国际通行的课程设计，以人为本的教育思想

Overview

Xi’an Jiao Tong University (XJTU), directly subordinate to the Ministry of Education. XJTU, formerly the Nang Yang Public School was founded in 1896. Its main body moved to Xi’an in 1956 according to a decision issued by the State Council, and it was formally named Xi’an Jiaotong University. XJTU is one of the top nine universities in China, and it is directly administered by the Chinese Education Ministry. It was also one of the universities that entered the construction of "211 project" of China and was determined to be one of a few universities that had the target to build world famous high level University. The University, through its century-long history, XJTU has become a comprehensive university with 9 subject categories: science, engineering, medicine, economy, art, law, and management.. XJTU was authorized as one of the first institutions applying EMBA program by the Degree Office of the State Council in 2002, and remained the sole university in Northwest China to grant EMBA degrees. Since 2002, XJTU began to enroll students in China and the world.

XJTU was one of the first to reestablish the School of Management, which has two state key subjects, management science and engineering, and business administration, ranking top in the evaluation by the Degree Office of the State Council in 2002. The school is among the first to offer the Ph.D degree in management engineering and to engage in postdoctoral research. It was one of the first schools in China to offer the MBA, ME, and MPAcc.

The school has nurtured large numbers of outstanding management talents, many hold important positions in government offices and enterprises and gain successful career. Currently, the school prides itself on its distinguished, diverse faculty. It has participated in numerous national and corporate research projects, which have earned it many national prizes and an outstanding reputation in the process. The school has been Number One in China in the subject ranking of management science organized by Chinese University Evaluation Team. In 2006, management and engineering, and business management ranked first in subject ranking organized by the Education Ministry. 

The Management School of XJTU has established a worldwide relation in academic exchange and cooperation with other universities in the world. The School has taken part in the joint research program in management education between China and Canada. The School has been engaged in MBA and EMBA programs with the universities of Alberta, CUHK, NUS and other famous universities. XJTU has modern advanced teaching facilities and efficient management and support system, and co-established “management field study Base” with Hair, TCL and other famous enterprises, combining teaching, research and management consultancy together.

Objective of EMBA Program

EMBA stands for Executive Master of Business Administration. It is different from MBA program in recruitment method, schedules and curriculum design, specially designed for the senior managers to acquire a systematic knowledge of modern business management, emphasizing the combination of advanced western management theories and the management practices in China.

The EMBA Program aims to train the entrepreneurs and high-level professional managers with outstanding international strategic perspectives and overall decision-making and leadership ability. It is tailored to the needs of well-educated and experienced executives to help them broaden their horizons, enrich the knowledge in management, promote leadership and expand business network.

Application

Entry Requirements:

· A bachelor’s or higher degree 

· No less than 8 years' working experience (at least 4 years at mid-level or senior management) with outstanding achievements in their field; mid-level or senior executives of state-owned enterprises or foreign companies or senior executives of private corporations.

Application Procedures

The applicant can come to the EMBA office for the “EMBA Pre-application Form” or download the form from website at any time of the year.

After the preliminary examination of the qualifications, we will inform the qualified applicants who shall fill out the official Application Form. The applicant is required to submit all the application materials and application fee. The examination notice will be sent to eligible applicants after the qualification evaluation. 

Application Materials

* Resume；

*Clear copy of college degree or diploma certificate/ ID card/passport；

*Two Recommendation Letters；

Please submit two letters of recommendation written by individuals who have observed your abilities and personalities in a professional or academic environment. One of them should be your current or former supervisor.

Matriculation Exam

Matriculation exam includes written exam and interview.

Written examination (comprehensive quality test): Literature, Analysis, Mathematics

Interview (the board consists of professors, business leader and EMBA alumni)

Decisions for successful application will be based on the scores of the written and oral exam, while the learning ability, career achievements, leadership skills, and individual potential will also be taken into consideration.

Program features

* systematically and practically designed curriculum. 
The courses, which cover all the aspects of business management, are intended to provide management knowledge that every modern senior manager needs in his or her actual day-to-day job.
* a vantage point through strategy and foresight

The Program highlights mindset change, idea inspiration, understanding enhancement and capability promotion, with an emphasis on exploring new ways of enterprise development

* Knowledge and service platform

The Professors of EMBA Program come from the School of Management and other world famous business schools, who have rich experience in training senior managers and in management consultation. They will offer world-class business education crucial to contemporary management in China.  

* comprehensive improvement
We aim at promoting students’ aggregate management abilities, broaden their horizon, enrich their knowledge, establish friendship, and provide a life-long education to our EMBA alumni
Curriculum

Duration

The studying system is flexible. Normally the study period is 18-24 months. The program is a part-time program with intensive 4-day study once a month (Thursday to Sunday). 
Course Descriptions
The EMBA program requires 32 credits (include 16 courses and seminars) with over 500 teaching hours, among which 2 are required courses, 9 are core courses , 5 are elective courses. 
Curriculum Structure

Required courses:

A01 Socialist Economics Theory and Practice

A02 Business English

Core courses:

D01 Managerial Economics

D02 Organizational Behaviour and Organizational Change

D03 Corporate Finance Strategy and Financial Decision Analysis

D04 Leadership Skills

D05 Strategic Management

D06 Corporate Governance and Institution Design

D07 Investment Analysis and Capital Operation

D08 Strategic Marketing Management

D09 Strategic Human Resource Management

Elective courses:

B0l Entrepreneurship

B02 International Business and Multinational Operation

B03 Innovation and Change Management

B04 Logistics and Supply Chain Management

B05 Enterprise Information System and Knowledge Management

B06 Cross-culture Management

B07 Management Communication

B08 Business Law

B09 International Finance

B10 Chinese Culture and Chinese Management

B11 Information Economics

B12 Macro-economics and Business Development

C01 Management Research Methods

C02 Management Software Applications

Executive Seminars & Forums

Field Project
Teaching Faculty

All of professors in the EMBA Program possess doctoral degrees coupled with abundant experience in EMBA teaching and management consulting. Among them, 60% are famous scholars from abroad.  
Enterprise Base
XJTU has over 30 well-managed listed companies as the enterprise bases, which will provide high quality service for EMBA student to conduct field project, investigation and simulation. 
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